
 
 

 

  

LISEK Formation Conseil 

16, Lieu-dit La Râperie – 80340 PROYART 

 TEL 06 87 43 90 76 – Email : lisekformation@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OPTIMISER SES ANIMATIONS 

EN UVP ET PASA 
 

Objectifs de la formation : 

• Compétence visée : Proposer des animations adaptées aux besoins des 

résidents en PASA et unités de vie protégées 

• Aptitudes : 

- Repérer les attentes des résidents atteints de troubles psycho-

comportementaux de la démence 

- Construire les animations à partir d'un projet 

- Utiliser les gestes du quotidien pour stimuler et maintenir les acquis du 

résident 

- Évaluer les animations en lien avec les objectifs fixés 

 

 

Public concerné : 

Equipe d’animation, soignants 

Prérequis : Absence de 

prérequis. 

Durée :  2 jours / Modulable 

selon besoin 

 

 

 

Méthodes pédagogiques : 

- Exposé du formateur, exercices pratiques. 

- Utilisation de supports vidéo 

- Travail avec les participants sur les situations rencontrées au sein de l’établissement. 

Le programme : (N’hésitez pas à nous contacter, de manière à adapter ce programme au plus près de vos besoins …) 

1. Développer le projet d’animation en PASA et Unité de Vie Protégée (UVP) 

- Identifier les animations à développer :  

o Animations du quotidien 

o Animations personnalisées en fonction des habitudes de vie et besoins repérés 

o Animations récréatives 

o Animations sollicitant la mémoire, les émotions, les praxies, etc. 

- Mettre en œuvre le projet d’animation : Formalisation (fiches activités), suivi, communication 

- Place de la famille (fiches de liaison, sollicitation de la famille, etc.) 

- Outils, méthodes et matériels préconisés : Analyse d’extrait de recommandations de bonnes pratiques 

professionnelles de l’HAS 

2. Mettre en œuvre les animations 

- Les thérapies cognitives : fondements et méthodes 

- S’appuyer sur les capacités préservées 

- Les animations Flash 

- Les animations superposées : mettre en place des exercices et jeux verbaux qui se superposent à un acte 

d’accompagnement afin de réduire l’anxiété, maintenir la mémoire, l’attention, etc. 

- Les ateliers spécifiques : atelier mémoire, de fluidité verbale, d’observation, de concentration et de réminiscence 

- Proposition de stimulations cognitives grâce aux gestes du quotidien (connaissance des différentes mémoires) 

- Prise en considération des situations d’opposition : refus de participer, agressivité, déambulation, cris… 

- Des animations en corrélation avec les projets personnalisés 

3. Développer sa posture professionnelle dans la relation 

- Communication alternative avec les résidents atteints de troubles cognitifs : Relation positive, Ecoute active, 

Empathie, re-synchronisation, etc. 

- Travailler en partenariat : développer la coopération avec les familles, partenaires, etc. 

4. Plan d’action 

- Mettre en place le projet en déclinant en programme et fiches de séance - Evaluer 

- Définition des objectifs d’un programme d’animations 
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Contacts Céline LISEK                                                     Delphine PARIS 
06-87-43-90-76                                               06-76-90-77-07                      
lisekformation@gmail.com                          delphine80paris@gmail.com 
 

Modalités et délais 
d’accès 

Locaux mis à disposition par l’établissement, accessibles aux personnes en situation de handicap, et 
permettant la distanciation entre participants. En cas de besoins spécifiques, nous contacter. 
Matériel (PC, vidéoprojecteur) du formateur. 
Adaptation des moyens pédagogiques par le formateur aux personnes en situation de handicap. 
 

Evaluation et 
livrables 

Un livret d’accueil est remis à chaque stagiaire en début de séance (format dématérialisé joint au 
support de formation). 
Une évaluation des connaissances et de la satisfaction sont réalisés en amont et en aval de 
formation. 
Une documentation pédagogique remise à chaque participant, par voie dématérialisée. 
Une attestation de suivi de formation, les émargements, les tests de positionnement et un compte-
rendu pédagogique sont remis au Client, dans les 72h suivant la formation. 
 

 

 

Pour connaitre notre taux de satisfaction clients, Consultez notre site ! lisekformation.fr 

 

 

Modalités de validations des acquis : 

- Réalisation d’un test de connaissances en amont et en aval de la formation 

- Attestation de fin de formation  
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